CI tracking-

Datenschutzerklarung fiir Bewerber

Wir nutzen ein elektronisches System zur Bewerbererfassung und -verwaltung, welches es uns ermdglicht, IThnen
zielgerichtet geeignete berufliche Aufgaben anzubieten. Wir verarbeiten personenbezogene Daten im Einklang mit
den Bestimmungen der EU-Datenschutzgrundverordnung (DS-GVO) und dem durch das Datenschutz-Anpassungs-
und -Umsetzungsgesetz EU (DS Anpassungs UG EU) gednderte Bundesdatenschutzgesetz (BDSG 2018). Mit den
folgenden Informationen méchten wir Ihnen einen Uberblick {iber die Verarbeitung Ihrer personenbezogenen Daten
durch uns und Uber Ihre Rechte aus dem Datenschutzrecht geben. Welche Daten im Einzelnen verarbeitet und in
welcher Weise genutzt werden, richtet sich maBgeblich nach den gewtlinschten bzw. vereinbarten Leistungen. Daher
werden nicht alle Teile dieser Informationen auf Sie zutreffen, sondern nur Ihre leistungsbezogenen Daten

Daten, die im Rahmen der Bewerbung von Bewerbern bereitgestellt werden

Wir verarbeiten personenbezogene Daten, die wir im Rahmen unserer Geschaftsbeziehung von Ihnen erhalten. Auf
unserer Internetseite bieten wir Bewerbern die Maglichkeit, sich unter Angabe ihrer personenbezogenen Daten zu
registrieren. Die Daten werden dabei in eine Eingabemaske eingegeben und an uns tbermittelt und gespeichert.
Eine Weitergabe der Daten an Dritte findet nur im unten beschriebenen Umfang statt.

Relevante personenbezogene Daten sind Name, Vorname, Geburtsdatum und Ihre vollstandige Adresse, Ihre
Kontaktdaten, Ihre derzeitige berufliche Situation, sowie Ihr gewlinschter Einsatzort, Ihre Verfligbarkeit und Ihre
Berufswiinsche. Dariiber hinaus benétigen wir flr eine erfolgreiche Vermittlung samtliche Angaben, wie sie sich
Uiblicherweise in einem Lebenslauf (unter anderem Quialifikationen und Kenntnisse) befinden und solche, die fiir
eine erfolgreiche Vermittlung notwendig sind.

Die Bewerbung ist zur Erfiillung eines Vertrages mit dem Bewerber oder zur Durchfiihrung vorvertraglicher
MaBnahmen erforderlich.

Rechtsgrundlage fur die Verarbeitung der Daten ist Art. 6 Abs. 1 lit. b DSGVO.

Die erforderliche rechtliche Voraussetzung fiir eine iber andere rechtliche Grundlagen hinausgehende Verarbeitung
der Daten ist in jedem Fall die Einwilligung des Bewerbers gemaB Art. 6 Abs. 1 lit. a DSGVO. Im Rahmen des
Bewerbungsprozesses wird eine Einwilligung des Bewerbers zur Verarbeitung dieser Daten eingeholt.

Die Daten werden geldscht, sobald sie fiir die Erreichung des Zweckes ihrer Erhebung nicht mehr erforderlich sind.
Dies ist flir die wahrend des Bewerbungsvorgangs zur Erfiillung eines Vertrags oder zur Durchfiihrung
vorvertraglicher MaBnahmen dann der Fall, wenn die Daten fiir die Durchfiihrung des Vertrages nicht mehr
erforderlich sind. Auch nach Abschluss des Vertrags kann eine Erforderlichkeit, personenbezogene Daten zu
speichern, bestehen, um vertraglichen oder gesetzlichen Verpflichtungen nachzukommen.

Eine Loschung konnen Sie unter Angabe Ihres vollstdndigen Namens bei dem Verantwortlichen verlangen.

Sind die Daten zur Erfullung eines Vertrages oder zur Durchfiihrung vorvertraglicher MaBnahmen erforderlich, ist
eine vorzeitige Léschung der Daten nur mdglich, soweit nicht vertragliche oder gesetzliche Verpflichtungen einer
Léschung entgegenstehen.

*/ur besseren Lesbarkert wird das generische Maskulinum verwendet. Die verwendeten Personenbezeichnungen beziehen sich
— sofern nicht anders kenntlich gemacht — auf alle Geschlechter.
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Verarbeitung von personenbezogenen Daten nach den Vorschriften des
Arbeitnehmeriiberlassungsgesetzes (AiiG)

Wir verarbeiten personenbezogene Daten des Bewerbers hiernach soweit dies fiir die Begriindung und
Ausgestaltung des Bewerbungsverhadltnisses sowie die Vermittlung der Tatigkeit des Bewerbers an dritte
Unternehmen erforderlich ist. Die tracking-rail GmbH wird die Daten soweit dies nach den gesetzlichen
Vorschriften erforderlich ist auch nach Beendigung des Bewerbungsverhdltnisses aufbewahren. Die tracking-rail
GmbH wird die Daten auBerdem an Trager der Sozialversicherung Ubermitteln, soweit dies nach der
Datenerfassungs- und Ubermittlungsverordnung (§2 & §3 Nr. 4 DEUV) erforderlich ist.

Dateniibermittlung an Dritte, Auftragsverarbeitung durch Dienstleister

Die tracking-rail GmbH wird personenbezogene Daten nur an Dritte weitergeben, soweit der Bewerber hierzu
ausdriicklich eingewilligt hat oder eine rechtliche Verpflichtung hierzu besteht. Die tracking-rail GmbH benutzt
zu den vorgenannten Zwecken auch Dienstleister (z.B. zvoove recruit), zur Stellenanzeigenerstellung- und
verwaltung sowie Bewerberverwaltung, das den entsprechenden datenschutzrechtlichen Anforderungen unterliegt.

Eine Ubermittlung der personenbezogenen Daten des Bewerbers erfolgt an andere Kunden von der tracking-rail
GmbH, soweit dies zur Vermittlung von Tatigkeiten fiir den Bewerber erforderlich ist. Die Erforderlichkeit richtet
sich nach dem Bewerberprofil des Bewerbers, soweit eine Vermittlung bei einem Kunden von der tracking-rail
GmbH als mdglich erscheint. Sollte der Bewerber eine Einschréankung des Vermittlungskreises wiinschen, hat
er der tracking-rail GmbH hieriber per E-Mail an die oben angegebene Kontaktadresse, oder schriftlich zu
informieren.

Nimmt der Bewerber im Rahmen seiner Tatigkeit fiir die tracking-rail GmbH an FérdermaBnahmen und/oder
Arbeitsmarktprojekten der Bundesagentur fiir Arbeit (,Bundesagentur™), der Arbeitsgemeinschaften (ARGE) oder
der Optionskommunen teil oder nimmt Leistungen dieser Institutionen in Anspruch (zusammenfassend
JArbeitsmarktprojekte"), ist die tracking-rail GmbH nach Art. 6 Abs. 1 lit. b DSGVO zur Ubermittiung
personenbezogener Daten an diese Institutionen und Dritte berechtigt, soweit dies der Zweck der
Arbeitsmarktprojekte erfordert und/oder gesetzlich vorgeschrieben ist. Wiinscht der Bewerber die Teilnahme an
den Arbeitsmarktprojekten mit Unterstiitzung durch die tracking-rail GmbH, ist jede Datenlibermittlung
erforderlich, die dem Zweck des Arbeitsmarktprojektes angemessen dient.

Dem Bewerber ist es nicht gestattet, fremde Daten aus dem Bewerbererfassungs- und Verwaltungssystem/Jobborse
von der tracking-rail GmbH an Dritte weiterzugeben. Fir den Fall der Zuwiderhandlung ist die tracking-rail
GmbH berechtigt, den Bewerber unverziglich zu sperren. Die Geltendmachung eines Schadensersatzanspruches
bleibt davon unberiihrt.

Rechte der betroffenen Person

Werden personenbezogene Daten von Ihnen verarbeitet, sind Sie Betroffener i.S.d. DSGVO und Ihnen stehen
folgende Rechte gegeniiber dem Verantwortlichen zu:

Auskunftsrecht

Sie kénnen von dem Verantwortlichen eine Bestatigung darliber verlangen, ob personenbezogene Daten, die Sie
betreffen, von uns verarbeitet werden.
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Liegt eine solche Verarbeitung vor, kdnnen Sie von dem Verantwortlichen Gber folgende Informationen Auskunft
verlangen:

(1) die Zwecke, zu denen die personenbezogenen Daten verarbeitet werden;

(2) die Kategorien von personenbezogenen Daten, welche verarbeitet werden;

(3) die Empfanger bzw. die Kategorien von Empféangern, gegeniiber denen die Sie betreffenden
personenbezogenen Daten offengelegt wurden oder noch offengelegt werden;

(4) die geplante Dauer der Speicherung der Sie betreffenden personenbezogenen Daten oder, falls konkrete
Angaben hierzu nicht mdglich sind, Kriterien fir die Festlegung der Speicherdauer;

(5) das Bestehen eines Rechts auf Berichtigung oder Loschung der Sie betreffenden personenbezogenen Daten,
eines Rechts auf Einschrankung der Verarbeitung durch den Verantwortlichen oder eines Widerspruchsrechts
gegen diese Verarbeitung;

(6) das Bestehen eines Beschwerderechts bei einer Aufsichtsbehdrde;

(7) alle verfugbaren Informationen Uber die Herkunft der Daten, wenn die personenbezogenen Daten nicht bei
der betroffenen Person erhoben werden;

(8) das Bestehen einer automatisierten Entscheidungsfindung einschlieBlich Profiling gemaB Art. 22 Abs. 1 und 4
DSGVO und — zumindest in diesen Féllen — aussagekraftige Informationen Uber die involvierte Logik sowie die
Tragweite und die angestrebten Auswirkungen einer derartigen Verarbeitung fir die betroffene Person.

Ihnen steht das Recht zu, Auskunft darliber zu verlangen, ob die Sie betreffenden personenbezogenen Daten in
ein Drittland oder an eine internationale Organisation libermittelt werden. In diesem Zusammenhang kdnnen Sie
verlangen, (iber die geeigneten Garantien gem. Art. 46 DSGVO im Zusammenhang mit der Ubermittlung unterrichtet
zu werden.

Recht auf Berichtigung

Sie haben ein Recht auf Berichtigung und/oder Vervollstandigung gegeniliber dem Verantwortlichen, sofern die
verarbeiteten personenbezogenen Daten, die Sie betreffen, unrichtig oder unvollstandig sind. Der Verantwortliche
hat die Berichtigung unverztiglich vorzunehmen.

Bei Datenverarbeitung zu wissenschaftlichen, historischen oder statistischen Forschungszwecken:

Ihr Recht auf Berichtigung kann insoweit beschrankt werden, als es voraussichtlich die Verwirklichung der
Forschungs- oder Statistikzwecke unmaoglich macht oder ernsthaft beeintrachtigt und die Beschrankung fir die
Erflllung der Forschungs- oder Statistikzwecke notwendig ist.

Recht auf Einschrankung der Verarbeitung

Unter den folgenden Voraussetzungen kdnnen Sie die Einschrankung der Verarbeitung der Sie betreffenden
personenbezogenen Daten verlangen:

(1) wenn Sie die Richtigkeit, der Sie betreffenden personenbezogenen Daten fiir eine Dauer bestreiten, die es
dem Verantwortlichen ermdglicht, die Richtigkeit der personenbezogenen Daten zu (berpriifen;

(2) die Verarbeitung unrechtmaBig ist und Sie die Loschung der personenbezogenen Daten ablehnen und
stattdessen die Einschrankung der Nutzung der personenbezogenen Daten verlangen;

(3) der Verantwortliche die personenbezogenen Daten fiir die Zwecke der Verarbeitung nicht langer bendtigt, Sie
diese jedoch zur Geltendmachung, Ausiibung oder Verteidigung von Rechtsanspriichen bendétigen, oder

(4) wenn Sie Widerspruch gegen die Verarbeitung gemaB Art. 21 Abs. 1 DSGVO eingelegt haben und noch nicht
feststeht, ob die berechtigten Griinde des Verantwortlichen gegeniiber Ihren Griinden tberwiegen.
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Wurde die Verarbeitung der Sie betreffenden personenbezogenen Daten eingeschrankt, diirfen diese Daten — von
ihrer Speicherung abgesehen — nur mit Ihrer Einwilligung oder zur Geltendmachung, Ausiibung oder Verteidigung
von Rechtsanspriichen oder zum Schutz der Rechte einer anderen natirlichen oder juristischen Person oder aus
Griinden eines wichtigen offentlichen Interesses der Union oder eines Mitgliedstaats verarbeitet werden.

Wourde die Einschrankung der Verarbeitung nach den o.g. Voraussetzungen eingeschrankt, werden Sie von dem
Verantwortlichen unterrichtet, bevor die Einschréankung aufgehoben wird.

Bei Datenverarbeitung zu wissenschaftlichen, historischen oder statistischen Forschungszwecken:

Ihr Recht auf Einschrankung der Verarbeitung kann insoweit beschrankt werden, als es voraussichtlich die
Verwirklichung der Forschungs- oder Statistikzwecke unmdglich macht oder ernsthaft beeintrachtigt und die
Beschrankung fir die Erfiillung der Forschungs- oder Statistikzwecke notwendig ist.

Recht auf Léschung

Léschungspflicht

Sie kdnnen von dem Verantwortlichen verlangen, dass die Sie betreffenden personenbezogenen Daten unverziglich
geloscht werden, und der Verantwortliche ist verpflichtet, diese Daten unverziiglich zu I6schen, sofern einer der
folgenden Griinde zutrifft:

(1) Die Sie betreffenden personenbezogenen Daten sind fur die Zwecke, fir die sie erhoben oder auf sonstige
Weise verarbeitet wurden, nicht mehr notwendig.

(2) Sie widerrufen Ihre Einwilligung, auf die sich die Verarbeitung gem. Art. 6 Abs. 1 lit. a oder Art. 9 Abs. 2 lit. a
DSGVO stiitzte, und es fehlt an einer anderweitigen Rechtsgrundlage fiir die Verarbeitung.

(3) Sie legen gem. Art. 21 Abs. 1 DSGVO Widerspruch gegen die Verarbeitung ein und es liegen keine
vorrangigen berechtigten Griinde fur die Verarbeitung vor, oder Sie legen gem. Art. 21 Abs. 2 DSGVO
Widerspruch gegen die Verarbeitung ein.

(4) Die Sie betreffenden personenbezogenen Daten wurden unrechtmaBig verarbeitet.

(5) Die Léschung der Sie betreffenden personenbezogenen Daten ist zur Erfiillung einer rechtlichen Verpflichtung
nach dem Unionsrecht oder dem Recht der Mitgliedstaaten erforderlich, dem der Verantwortliche unterliegt.

(6) Die Sie betreffenden personenbezogenen Daten wurden in Bezug auf angebotene Dienste der
Informationsgesellschaft gemaB Art. 8 Abs. 1 DSGVO erhoben.

b) Information an Dritte

Hat der Verantwortliche die Sie betreffenden personenbezogenen Daten 6ffentlich gemacht und ist er gem. Art. 17
Abs. 1 DSGVO zu deren Loschung verpflichtet, so trifft er unter Beriicksichtigung der verfiigbaren Technologie und
der Implementierungskosten angemessene MaBnahmen auch technischer Art, um fiir die Datenverarbeitung
Verantwortliche, die die personenbezogenen Daten verarbeiten, dariiber zu informieren, dass Sie als betroffene
Person von ihnen die Loschung aller Links zu diesen personenbezogenen Daten oder von Kopien oder Replikationen
dieser personenbezogenen Daten verlangt haben.

Ausnahmen

Das Recht auf Loschung besteht nicht, soweit die Verarbeitung erforderlich ist
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(1) zur Ausiibung des Rechts auf freie MeinungsauBerung und Information;

(2) zur Erfillung einer rechtlichen Verpflichtung, die die Verarbeitung nach dem Recht der Union oder der
Mitgliedstaaten, dem der Verantwortliche unterliegt, erfordert, oder zur Wahrnehmung einer Aufgabe, die im
offentlichen Interesse liegt oder in Austibung 6ffentlicher Gewalt erfolgt, die dem Verantwortlichen lbertragen
wurde;

(3) aus Griinden des o6ffentlichen Interesses im Bereich der 6ffentlichen Gesundheit gemaB Art. 9 Abs. 2 lit. h und
i sowie Art. 9 Abs. 3 DSGVO;

(4) fir im 6ffentlichen Interesse liegende Archivzwecke, wissenschaftliche oder historische Forschungszwecke
oder fir statistische Zwecke gem. Art. 89 Abs. 1 DSGVO, soweit das unter Abschnitt a) genannte Recht
voraussichtlich die Verwirklichung der Ziele dieser Verarbeitung unmadglich macht oder ernsthaft beeintrachtigt,
oder

(5) zur Geltendmachung, Ausiibung oder Verteidigung von Rechtsanspriichen.

Recht auf Unterrichtung

Haben Sie das Recht auf Berichtigung, L&schung oder Einschréankung der Verarbeitung gegeniiber dem
Verantwortlichen geltend gemacht, ist dieser verpflichtet, allen Empfangern, denen die Sie betreffenden
personenbezogenen Daten offengelegt wurden, diese Berichtigung oder Loschung der Daten oder Einschréankung
der Verarbeitung mitzuteilen, es sei denn, dies erweist sich als unmdglich oder ist mit einem unverhaltnismaBigen
Aufwand verbunden.

Ihnen steht gegeniiber dem Verantwortlichen das Recht zu, tiber diese Empfanger unterrichtet zu werden.

Recht auf Dateniibertragbarkeit

Sie haben das Recht, die Sie betreffenden personenbezogenen Daten, die Sie dem Verantwortlichen bereitgestellt
haben, in einem strukturierten, gangigen und maschinenlesbaren Format zu erhalten. AuBerdem haben Sie das
Recht diese Daten einem anderen Verantwortlichen ohne Behinderung durch den Verantwortlichen, dem die
personenbezogenen Daten bereitgestellt wurden, zu ibermitteln, sofern

(1) die Verarbeitung auf einer Einwilligung gem. Art. 6 Abs. 1 lit. a DSGVO oder Art. 9 Abs. 2 lit. a DSGVO oder
auf einem Vertrag gem. Art. 6 Abs. 1 lit. b DSGVO beruht und
(2) die Verarbeitung mithilfe automatisierter Verfahren erfolgt.

In Ausiibung dieses Rechts haben Sie ferner das Recht, zu erwirken, dass die Sie betreffenden personenbezogenen
Daten direkt von einem Verantwortlichen einem anderen Verantwortlichen (bermittelt werden, soweit dies
technisch machbar ist. Freiheiten und Rechte anderer Personen diirfen hierdurch nicht beeintrachtigt werden.

Das Recht auf Datenilibertragbarkeit gilt nicht flr eine Verarbeitung personenbezogener Daten, die fir die
Wahrnehmung einer Aufgabe erforderlich ist, die im offentlichen Interesse liegt oder in Ausiibung 6ffentlicher
Gewalt erfolgt, die dem Verantwortlichen bertragen wurde.

Widerspruchsrecht

Sie haben das Recht, aus Grinden, die sich aus ihrer besonderen Situation ergeben, jederzeit gegen die
Verarbeitung der Sie betreffenden personenbezogenen Daten, die aufgrund von Art. 6 Abs. 1 lit. e oder f DSGVO
erfolgt, Widerspruch einzulegen; dies gilt auch fiir ein auf diese Bestimmungen gestiitztes Profiling.
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Der Verantwortliche verarbeitet die Sie betreffenden personenbezogenen Daten nicht mehr, es sei denn, er kann
zwingende schutzwiirdige Griinde fiir die Verarbeitung nachweisen, die Ihre Interessen, Rechte und Freiheiten
Uberwiegen, oder die Verarbeitung dient der Geltendmachung, Ausiibung oder Verteidigung von Rechtsanspriichen.

Werden die Sie betreffenden personenbezogenen Daten verarbeitet, um Direktwerbung zu betreiben, haben Sie
das Recht, jederzeit Widerspruch gegen die Verarbeitung der Sie betreffenden personenbezogenen Daten zum
Zwecke derartiger Werbung einzulegen; dies gilt auch fiir das Profiling, soweit es mit solcher Direktwerbung in
Verbindung steht.

Widersprechen Sie der Verarbeitung flir Zwecke der Direktwerbung, so werden die Sie betreffenden
personenbezogenen Daten nicht mehr fiir diese Zwecke verarbeitet.

Sie haben die Mdglichkeit, im Zusammenhang mit der Nutzung von Diensten der Informationsgesellschaft —
ungeachtet der Richtlinie 2002/58/EG — Ihr Widerspruchsrecht mittels automatisierter Verfahren auszuiiben, bei
denen technische Spezifikationen verwendet werden.

Bei Datenverarbeitung zu wissenschaftlichen, historischen oder statistischen Forschungszwecken:

Sie haben auch das Recht, aus Griinden, die sich aus Ihrer besonderen Situation ergeben, bei der Verarbeitung Sie
betreffender personenbezogener Daten, die zu wissenschaftlichen oder historischen Forschungszwecken oder zu
statistischen Zwecken gem. Art. 89 Abs. 1 DSGVO erfolgt, dieser zu widersprechen.

Ihr Widerspruchsrecht kann insoweit beschrankt werden, als es voraussichtlich die Verwirklichung der Forschungs-
oder Statistikzwecke unmdglich macht oder ernsthaft beeintrachtigt und die Beschrankung fiir die Erfiillung der
Forschungs- oder Statistikzwecke notwendig ist.

Recht auf Widerruf der datenschutzrechtlichen Einwilligungserklarung

Sie haben das Recht, Ihre datenschutzrechtliche Einwilligungserklarung jederzeit zu widerrufen. Durch den Widerruf
der Einwilligung wird die RechtmaBigkeit aufgrund der Einwilligung der bis zum Widerruf erfolgten Verarbeitung
nicht berthrt.

Automatisierte Entscheidung im Einzelfall einschlieBlich Profiling

Sie haben das Recht, nicht einer ausschlieBlich auf einer automatisierten Verarbeitung — einschlieBlich Profiling —
beruhenden Entscheidung unterworfen zu werden, die Thnen gegeniber rechtliche Wirkung entfaltet oder Sie in
ahnlicher Weise erheblich beeintrachtigt. Dies gilt nicht, wenn die Entscheidung

(1) fir den Abschluss oder die Erfiillung eines Vertrags zwischen Ihnen und dem Verantwortlichen erforderlich ist,
(2) aufgrund von Rechtsvorschriften der Union oder der Mitgliedstaaten, denen der Verantwortliche unterliegt,
zulassig ist und diese Rechtsvorschriften angemessene MaBnahmen zur Wahrung Ihrer Rechte und Freiheiten
sowie Ihrer berechtigten Interessen enthalten oder

(3) mit Ihrer ausdriicklichen Einwilligung erfolgt.

Allerdings dirfen diese Entscheidungen nicht auf besonderen Kategorien personenbezogener Daten nach Art. 9
Abs. 1 DSGVO beruhen, sofern nicht Art. 9 Abs. 2 lit. a oder g gilt und angemessene MaBnahmen zum Schutz der
Rechte und Freiheiten sowie Ihrer berechtigten Interessen getroffen wurden.

Seite 6 von 7



\ @ tracking-

Hinsichtlich der in den Absatzen (1) und (3) genannten Falle trifft der Verantwortliche angemessene MaBnahmen,
um die Rechte und Freiheiten sowie Ihre berechtigten Interessen zu wahren, wozu mindestens das Recht auf
Erwirkung des Eingreifens einer Person seitens des Verantwortlichen, auf Darlegung des eigenen Standpunkts und
auf Anfechtung der Entscheidung gehort.

Recht auf Beschwerde bei einer Aufsichtsbehorde

Unbeschadet eines anderweitigen verwaltungsrechtlichen oder gerichtlichen Rechtsbehelfs steht Ihnen das Recht
auf Beschwerde bei einer Aufsichtsbehdrde, insbesondere in dem Mitgliedstaat ihres Aufenthaltsorts, ihres
Arbeitsplatzes oder des Orts des mutmaBlichen VerstoBes, zu, wenn Sie der Ansicht sind, dass die Verarbeitung der
Sie betreffenden personenbezogenen Daten gegen die DSGVO verstoBt.

Die Aufsichtsbehorde, bei der die Beschwerde eingereicht wurde, unterrichtet den Beschwerdefiihrer iber den
Stand und die Ergebnisse der Beschwerde einschlieBlich der Moglichkeit eines gerichtlichen Rechtsbehelfs nach Art.
78 DSGVO.

Die Kontaktdaten des Unternehmens:

tracking-rail GmbH
JosefstraBe 10

D- 51377 Leverkusen

Fon: +49 (0)5121-675 46 06

info@tracking-rail.eu
https://www.tracking-rail.eu

Bitte wenden Sie sich in Datenschutzangelegenheiten an:

Michael Schramm
E-Mail: datenschutz@tracking-rail.eu

Stand: 10.10.2023
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